
1. 채용분야 및 응시 자격

​
2.채용방법

 •제1차 서류심사: 직무수행과 관련되는 자격 및 경력 등 심사

 •제2차 면접심사: 근무자질과 적격성 평가

  ※1차 서류합격자에 한하여 추가 제출서류를 요구할 수 있으며, 면접일자는 개별통보

3.응시원서 접수

 •기    간: 2026. 1. 15 ~ 채용시까지

 •접수방법: 이메일접수 (gonggam0590@hanmail.net)

4. 근무조건 및 급여

5. 제출서류

  •이력서 및 자기소개서 각 1부

  •자격증 또는 면허증 사본 각 1부

  •경력증명서, 졸업증명서1부(입사후 제출)

※ 유의사항

  •제출된 서류는 일체 반환하지 않으며, 제출된 서류의 내용이 부적격하거나 허위로 판명되었을 경우 

합격을 취소함. 

  •문의사항 : 공감심리발달지원센터(041-531-0590)

공감심리발달지원센터 채용공고

채용분야 채용인원 담당업무 자 격 요 건

인지재활사 1명
인지재활 서비스 및

업무에 수반되는 행정업무

 •특수교사 자격증 소지자

 •발달재활서비스 제공인력 자격 인증자      

  (기타영역 인지)

급여조건 
 •비율제: 3.3% 적용

 •세션당: 7(제공인력) : 3(센터)

근무장소  •충남 아산시 탕정면 한들물빛5로 5 젤존메디컬시티 7층
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